“Decenio de la Igualidad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Dialogo y la Reconciliaucién Nucional”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 166 -201 8-DE-UE005-PENL-VMPCIC/MC

Chiclayo, 27 de setiembre de 2018.
VISTO:

El  Informe N° ° 001-2018-CE-CAS-039-041-2°CONV -DE-UE005-PENL-
VMPCIC/MC de fecha 25 de setiembre de 2018, suscrito por el Presidente de la
Comisién Evaluadora Segunda Convocatoria CAS;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Sexta Disposicidn Final de la Ley N° 28939, se crea la Unidad
Ejecutora 111 — Naylamp — Lambayeque, que comprende los museos: Museo
Tumbas -Reales de Sipan, Museo Nacional Sican, Museo Argueoldgico Nacional
Briining, Museo de Sitio de Tucume y los Monumentos Arqueoldgicos de la Region
l.ambayenue;

Que, por Decreto Supremo N° 029-2006-ED, se crea el Proyecto Especial
Naylamp - Lambayeque, que tiene por finalidad: garantizar, activar, potenciar la
proteccson defensa, conservacion, investigacion, difusion y puesta en valor del
\ Patrimonio Arqueoldgico del departamento de Lambayeque;

Que, mediante Decreto Supremo N° 001-2010-MC, de fecha 24 de setiembre
del 2010, se aprobo la fusion por. absorcion del Proyecto Especial Naylamp -
Lambayeque del Ministerio de Educacién ai Mihisterio de Cultura;

\: - Que, mediante Reso!ucron Ministerial N°1 038-2011-MC, se preciso la creacion
g de la Unidad Ejecutora Naylamp — Lambayeqt,ne dentro del pliego 003 del Ministerio
s/de Cultura, cuyos recursos financian los gastos del Proyecto Especial;

Que, la Unidad Ejecutora 005 Naylamp - Lambayeque, es una institucion de
derecho pablico con autonomia administrativa y financiera en los asuntos de su
~ competencia, dependiente presupuestalmente del Ministerio de Cultura;

Que, mediante la~Resolucion Ministerial N° 477-2012-MC, de fecha 27 de
Diciembre del 2012, se aprobd el Manual de Operaciones del Proyecto Especial
Naylamp Lambayeque, y en cuyc numeral 2.2.1.1 sefala que [a Direccidon del
Proyecto Especial, es la autoridad administrativa y presupuestaria, ejerce la
representacion legal del Proyecto Especial y esta representado por un Director, quien
es designado por el Ministro de Cultura mediante Resolucién Ministerial (...) El
Director es también responsable de la Unidad Ejecutora 005 Naylamp Lambayeque;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 319-2018-MC de fecha 15 de agosto
de 2018, se ha designado al Arquedlogo Luis Alfredo Narvaez Vargas, como Director
Ejecutivo del Proyecto Especial - Naylamp Lambayeque y Responsable de la Unidad
Ejecutora 005: Naylamp — Lambayeque;

Que, con la finalidad de contratar al personal que laborara en el Museo de Sitio
IHuaca Rajada Sipan adscrito a la Unidad Ejecutora 005 Naylamp Lambayeque,
mediante el acto administrativo contenido en la Resolucion Directoral N°158-2018-
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DE-UE-PENL-VMPCIC/MC de fecha 21 de agosto de 2018, se aprobd la nueva
convocatoria publica bajo la modalidad de contrato administrativo de servicios para el
ejercicio fiscat 2018;

Que, mediante Informe N° 001-2018-CE-CAS-039-041-2°CONV.-DE-UEQ05-
PENL-VMPCIC/MC de fecha 25 de setiembre de 2018, suscrito por el Presidente de
la Comisién Evaluadora para la contratacion administrativa de servicios para el Museo
de Sitioc Huaca Rajada Sipan de la Unidad Ejecutora 005, remite las actas de
evaluacion del concurso puiblico de contratacion administrativa de servicios, los
formatos de evaluacion curricular de la carpeta del postulante, formato de calificacion
de entrevista personal, formato de calificacidn de entrevista personal y formato de
acta de evaluacion final. Iguaimente informa que, de la convocatoria del Concurso
Publico para Contratacién Administrativa de Servicios (CAS) del Museo Sitio Huaca
Rajada Sipan, se convocd tres (03) puestos: Contratacion del Servicio de un
Profesional para ocupar el cargo de MUSEOGRAFO con cédigo 039(2) - 2018-CAS-
DE-UEQO5-PENL-VMPCIC/MC; Contratacién del Servicio de un PERSONAL DE
MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA- VIGILANCIA Y SEGURIDAD con cédigo 040(2) -
2018-CAS-DE-UE005-PENL-VMPCIC/MC; Contratacion del Servicio de un
PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA- VIGILANCIA Y SEGURIDAD con
codigo 041(2) - 2018-CAS-DE-UEQ05-PENL-VMPCIC/MC, los mismos que ha sido
adjudicados;

Que, el numeral 17.1 del articulo 17°del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo N° 006-2017-JUS, establece que la autoridad podra disponer en el mismo
acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas
faverable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o
intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a
la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para
su adopcion; de alli que debe declararse ganadores del concurso publico con eficacia
anticipada al 25 de setiembre de 2018;

Que, estando a‘lo recomendado por los Presidentes de las Comisiones

' Evaluadoras de Contrato Administrativo de Servicios de los Museos Adscritos a la

Unidad Ejecutora 005 Naylamp Lambayeque sobre emision del acto administrativo de
declaracion de ganadores del concurso publico para contratacion administrativa de
servicios, es que debe emitirse el respectivo acto administrativo;

Que, por las consideraciones mencionadas, estando a las facultades
delegadas por Resolucion Ministerial N° 477-2012-MC y Resolucion Ministerial N°
319-2018-MC;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR, con eficacia anticipada al 25 de
setiembre de 2018, ganadores del Concurso Piblico para Contratacion Administrativa
de Servicios (CAS), los siguientes puestos:
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CCORIGO o o T T PUESTO- oo ) MUSEQ
039(2) - 2018-CAS- Servicio de un Profesional para ocupar} Museo de Sitio Huaca Rajada
DE-UEGDS-PENL- . ..
VMPCIC/MC | el cargo de [V!useografo» Sipan
040(2) - 2018-CAS-| Servicio de un Personal de Museo de Sitio Huaca Rajada
DE-UEQDS-PENL- | Mantenimiento y Limpieza - Vigilancia Sipan
VMPCIC/MC y Seguridad
041{2) - 2018-CAS- Servicio de un Personal de . .
A o o . | Museo de Sitio Huaca Rajada
DE-UEQO5-PENL- | Mantenimiento y Limpieza - Vigilancia Sipan
VIVIPCIC/MC y Seguridad

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Oficina de Recursos Humanos

Rajada Sipan de la Unidad Ejecutora 005 Naylamp Lambayeque, de los puestos
ganadores del Concurso Publico para Contratacidn Administrativa de Servicios
mencicnados en el articulo precedente de Ia presente resolucién.

ARTICULO TERCEROQ.- NOTIFICAR al Museo de Sitio Huaca Rajada Sipan, la
Oficina de Administracion, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Recursos Humanos
e informatica para la publicacion en la pagina web de la institucion (www.naylamp.gob.pe),
asi como a la Oficina de Asesoria Juridica para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.
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